Приложение к ООП ООО

Описание кадровых условий реализации ООП в основной общеобразовательной программе основного общего образования
в МБОУ «СОШ №2 с.Алхан-Кала Грозненского муниципального района ЧР»
2020-2021уч.г.

Кадровые условия реализации ООП ООО
Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы включает:
-характеристику укомплектованности образовательного учреждения;
-описание уровня квалификации работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, и их функциональных обязанностей;
-описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения квалификации педагогических работников;
-описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива.
Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы включает:
-характеристику укомплектованности образовательного учреждения;
 -описание уровня квалификации работников организации, осуществляющей образовательную деятельность и функциональных обязанностей;
-описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения квалификации педагогических работников;
-описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива.

МБОУ «СОШ № 2 с. Алха-Кала» укомплектовано квалифицированными кадрами. Уровень квалификации работников МБОУ «СОШ №2с. Алхан-Кала» соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей должности.
Должность: руководитель образовательного учреждения.
Должностные обязанности: обеспечивает системную образовательную и административно- хозяйственную работу образовательного учреждения.
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
Должность: заместитель руководителя.
Должностные обязанности: координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации. Обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса. Осуществляет контроль за качеством образовательного процесса.
      Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
      

 Должность: учитель.
Должностные обязанности: осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ.
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы, либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы.
Должность: педагог-организатор.
Должностные обязанности: содействует развитию личности, талантов и способностей, формированию общей культуры обучающихся, расширению социальной сферы в их воспитании. Проводит воспитательные и иные мероприятия. Организует работу детских клубов, кружков, секций и других объединений, разнообразную деятельность обучающихся и взрослых.
Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» либо в области, соответствующей профилю работы, без предъявления требований к стажу работы.
              Управленческий аппарат МБОУ «СОШ № 2 с. Алхан-Кала» сформирован полностью, распределены функциональные обязанности администрации, регламентируемые приказом по образовательному учреждению. 


                        
Административный состав школы


	№
	ФИО

	Должность
	стаж
	образование

	1
	Индербиев Ахмед Лемаевич 
	директор
	32
	высшее

	2
	  Бапаева Тоита Арбиевна
	Зам.дир. по УВР
	37
	высшее

	3
	Ясаева Румист Насуевна 
	Зам.дир.по ВР
	31
	высшее

	4
	Кудаева Майдат Вахитовна 
	Зам. дир. по ИКТ
	32
	высшее

	5
	Мавсаров Ваха Сайдмагомедович 
	Зам. дир. оп ОБЖ
	28
	высшее

	6
	Давтаев Асламбек Ахметович
	Зав.дир. по АХЧ
	11
	  Ср/спец




Кадровое обеспечение
Организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна быть укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой образовательной организации.
  В основном звене МБОУ «СОШ №2 с.Алхан-Кала» работают 24 учителя-предметника, 1 педагог-психолог, 1 педагог-организатор. Педагоги систематически повышают свой профессиональный уровень на курсах повышения квалификации в ЧИПКРО  и проходят аттестацию. На среднем уровне образования учителя имеют: высшую категорию –5, первую категорию –2, соответствие занимаемой должности –18 человек.

Список педагогических работников основного общего образования
МБОУ «СОШ №2 с.Алхан-Кала»
2020-2021 уч.г.
	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность, преподаваемый предмет
	Образование
(название ВУЗа, СУЗа, год окончания, специальность)
	Наличие квалификационной категории, дата ее присвоения
	Стаж
работы
	

	1. 
	Абдуллаева Румист Салаудиевна

	Учитель
химии
	высшее ЧИГУ 29.06.1993год
	высшая 27.02.19 пр.13-К 
	27 лет
	

	2. 
	Ахмадова Разет Банысовна,     
	математика
	Бакалавр ЧГУ 17.07.2017
	
	7 лет
	

	3. 
	Басаева Марха Ибрагимовна            
	история и обществознание
	высшее ЧГУ 01.06.1998год
	высшая 29.04.2016 пр 86-К
	           31год
	

	4. 
	Алиева Макка Зоотмаровна 
	чеченский язык и литература
	высшее ЧГУ 24.07.2015год
	высшая 01.04.2016 пр. 62-К 
	17 лет
	

	5. 
	Алгириева Луиза Бисиевна
	история   
	высшее ЧГУ 17.10.2000год
	
	27 лет
	

	6. 
	Ахмадова Мая Сайдаминовна                
	английский язык
	высшее ЧГУ 27.06.2004год
	высшая 28.02.2020 пр 71-К
	18 лет
	

	7. 
	Ахмадова Замани Сайдаминовна                  
	английский язык
	высшее ЧГУ 03.07.2003год
	первая 29.02.2016 пр. 33-К
	9 лет
	

	8. 
	Ахмадова Табарик Шамсудиновна          
	английский язык
	высшее ЧГУ 28.06.2008год
	[bookmark: _GoBack]
	11 лет
	

	9. 
	Джантаев Арби Баудинович                   
	география
	высшее ЧГУ 14.06.2006год
	
	22 года
	

	10. 
	Дожаева Элина Мусаевна  
	чеченский язык и литература
	высшее ЧГУ 14.06.2013 г
	                    
	7 лет
	

	11. 
	Имаев Руслан Сайдмагомедович         
	технология
	ср/спец. 
	
	31 год
	

	12. 
	Исаева Зайдат Жабраиловна                 
	русский язык и литература
	высшее ЧГУ 24.08.1998год
	
	18 лет
	

	13. 
	Исаева Асет Банысовна    
	математика
	высшее ЧГУ 30.06.2018год
	
	6 лет
	

	14. 
	Исаева Лала Банысовна
	биология
	высшее ЧГУ 27.06.2016год
	
	4 года
	

	15. 
	Кудаева Майдат Вахитовна 
	зам.по ИКТ
	высшее ЧИГУ 9.10. 1995 год
	
	32 года
	

	16. 
	Мавсаров Ваха Сайдмагомедович                
	зам.дир.по ОБЖ
	высшее РИИЖТ 27.06.1980год
	первая 29.01.2016  пр 15-К 
	               28 лет
	

	17. 
	Мажидова Асет Батаевна
	русский язык и литература
	высшее ЧИГУ 05.06.1982г
	
	39 лет
	

	18. 
	Саламонова Лиза Халитовна    
	математика
	высшее ГГНИ 20.06.2007год
	
	1 год
	

	19. 
	Саламонов Шамхан Халитович                 
	информатика
	высшее ГГНТУ 02.06.2016год
	
	4 года
	

	20. 
	Тарамова Зулихан Хусеновна                      
	история
	высшее ЧГУ 12.08.2015г
	
	5 лет
	

	21. 
	Хабибулаева Йисита Хасбулаевна                   
	русский язык и литература
	высшее ЧГУ 04.08.1997год
	высшая 28.12.2015 пр 347-К
	13 лет
	

	22. 
	Хасанов Муса Амазаевич  
	физическая культура
	высшее ГФИ 07.06.1991год
	
	18 лет
	

	23. 
	Шамсадов Мусайт Мусаевич 
	физическая культура
	высшее ЧГУ 14.06.2013год
	
	5 лет
	

	24. 
	Ясаева Румист Насуевна          
	зам.дир.по ВР
	высшее      ЧГУ 24.06.1999 г
	
	31 год
	

	25. 
	Магомедова Румиса Михаиловна
	педагог-организатор 
	Бакалавр ЧГПУ . 11.02.2019
	
	
	



01.09.2020г.                                                          Зам.дир.по УВР_____________Бапаева Т.А.
